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UMUMI HEYET TOPLANTILAR]]

istanbul Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil Numarasi: 148674

Ticaret Unvani:
ARZUM ELEKTRIKLIi EV
ALETLERI SANAYI VE

TiCARET ANONIM SiRKETI

Ticari Merkezi: Istanbul Eyiip
Otakgilar Cad. N.78 Kat.1 B Blok
N.B1B

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve unvan yukarida yazili bulunan
Sirketin 19.03.2013 tarihli olagan
genel kurul karari ve ana s6zlesme
tadil metninin, i¢ yénergenin tescil
ve ilam istenmis olmakla, 6102
sayili  Turk Ticaret Kanunu
huktmlerine uygun olarak ve
mudurlugimuzdeki vesikalara
dayamilarak 21.03.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Arzum Elektrikli Eyaletleri
Sanayi Ve Ticaret Anonim
Sirketinin 19.03.2013 Tarihinde
Yapilan 2012 Yih Olagan Genel
Kurul Toplant1 Tutanag

Arzum Elektrikli Ev Aletleri
Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi’nin 2012 yilina ait olagan
genel kurul toplantist 19 Mart 2013
tarihinde, saat:09.00°da, girket
merkez adresi olan Orakgilar
Caddesi No:78 Kat:1 B Blok
No:B1B Eyiip/Istanbul adresinde,
cagrisiz olarak, Istanbul II Guimriik
ve Ticaret Midurlagi’ nin
18.03.2013 tarih ve 7442 sayili

yazilariyla gorevlendirilen
Bakanlik Temsilcisi Sayin Nevim
Caltekin’in gozetiminde
yaptlmigtir.

TTK’nun  416. maddesine

istinaden ilansiz yapilan toplantiya
pay sahipleri ve vekillerinin
herhangi bir itirazlarinin
bulunmadiginin, sirketin hazir
bulunanlar listesinin tetkikinden;
sirket paylarinin 32.210.000,00 TL
toplam itibari degerinin; toplam
itibari degeri 7.967.144,00TL olan
7.967.144 payin asaleten, toplam
itibari degeri 24.242.856,00 TL
olan 24.242.856 payin vekaleten
olmak tizere toplam 32.210.000
adet payin toplantida temsil
edildiginin ve boylece gerek Kanun
ve gerekse esas sozlegmede
gngoriilen asgari toplanti nisabinin
meveut oldugunun anlagilmasi
uzerine toplanti Yonetim Kurulu

Bagkant Talip Murat Kolbagsi
tarafindan  agilarak  gindem
maddelerinin gorigilmesine
gegilmigtir.

1-Toplanti Bagkanligi’na Talip
Murat Kolbagi’nin, Oy Toplama
Memurlugu’na Serdar Karakus’un,
Toplanti  Yazmanligi’na Ersin
Esenlegme’nin se¢ilmesine
oybirligi ile karar verildi.

2-Genel kurul tutanaklarinin
imzalanmasi igin Toplanti
Bagkanligi’na yetki verilmesine
oybirligi ile karar verildi.

3-2012 yilina ait Yonetim
Kurulu faaliyet raporu Yénetim
Kurulu Bagkant Talip Murat

Kolbagi  tarafindan  okundu,
miuzakere edildi.
4-Denetg¢i  raporu toplantida

hazir bulunan Sirket Denetgisi

Saban Erdikler tarafindan okundu,
miizakere edildi ve oy birligiyle
onaylandi.

5-2012 yili bilango ve kar/zarar
hesaplari okundu ve miizakere
edildi. Yapilan oylama sonucunda
bilango ve kar/zarar hesaplari oy
birligi ile tasdik edildi.

6-Sirket karmin pay sahiplerine
dagitilip dagitilmamasi  hususu
muzakereye  acildi.  Yapilan
miizakere neticesinde 2.500.000,00
TL (iki Milyon Bes Yiiz Bin Turk
Lirasi) karin yasal yedek akge
duguldikten sonra ortaklarin hisse
oranlarina gore, 31 Aralik 2013
tarihine kadar dagitilmasina oy
birligi ile karar verildi.

7-2012  yili  galigmalarindan
dolayr  Yonetim  Kurulu’nun
ibrasina gecildi. Yonetim Kurulu
Uyelerinin ~ her  biri  kendi
ibralarinda  sahibi  olduklart
paylardan dogan oy haklarim
kullanmayarak toplantiya katilan
diger ortaklarin oy birligi ile ibra
edildi.

8-Denetci 2012 yili
caligmalarindan dolay1 oy birligi ile
ibra edildi.

9-Sirket esas sozlegmesinin 4.,
8,9.,11.,12,14.,15.,16.,22.,24.
maddelerinin agagidaki gibi tadil
edilmesine oy birligi ile karar
verildi.

Merkez Ve Subeler

Madde 4

Sirketin merkezi Istanbul’dur.
Adresi Otakgilar Caddesi No:78
Flatofis Kat:1 B Blok No:Blb
34050 Eytp, Istanbul’dur. Adres
degisikliginde yeni adres, ticaret
siciline tescil ve Turkiye Ticaret
Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir.
Tescil ve ilan edilmig adrese
yapilan tebligat Sirkete yapilmig
sayilir. Tescil ve ilan edilmig
adresinden ayrilmig  olmasina
ragmen, yeni adresini siiresi iginde
tescil ettirmemis girket icin bu
durum fesih sebebi sayilir. Sirket
yasal mevzuat geregi ilgili yerlere
bilgi vererek yurt iginde ve yurt
diginda subeler agabilir,
acentelikler verebilir.

Yonetim Kurulu’nun Siiresi
Ve Yeniden Secimi

Madde 8

Her Yonetim Kurulu Uyesi 3
(tg) yil siireyle veya daha erken bir
zamanda oliinceye, istifa edinceye,
hukuki ehliyetini kaybedinceye
veya gorevden alinincaya kadar
gorevde olacaktir. Gorev siiresi
sona eren Yonetim Kurulu tyesi
yeniden segilebilir.

Yonetim Kurulunda herhangi bir
sebeple bir tyelik bosaldiginda, o
iyeyi aday gostermis olan
Hissedarlar Sinifi onun halefini de
aday gosterme hakkina sahip
olacak ve taraflar, Sirket Yoénetim
Kurulundaki temsilcilerinin, bu
sekilde aday gosterilen kigiyi yeni
iye olarak tayin etmelerini
saglayacaklardir. Secilen yeni iye,
hemen sonraki ilk toplantida Genel
Kurulun onayina sunulacak ve A

Smifi Hissedarlar ve B Simfi
Hissedarlar  Genel Kuruldaki
temsilcilerinin bu se¢imi

onaylamalarin1  saglayacaklardir.
Genel Kurul tarafindan onaylanan
iye, selefinin geri kalan siiresi
kadar gorev yapacaktir.

Tuzel kigiler Yoénetim Kurulu
dyeligine Turk Ticaret Kanunu
huktimleri uyarinca segilebilir.
Tuzel kigi tarafindan belirlenen

gercek kiginin tizel kigi yonetim
kurulu tyesiyle artik herhangi bir
miinasebeti kalmadigi takdirde soz
konusu gercek kisi tiizel kigi adina
hareket edemez ve tizel Kkigi
tarafindan bagka bir gergek kigi
belirlenir.

Yonetim Kurulu tyelerine tcret
Gdenip 6denmemesine, 6denecekse
miktarina Genel Kurul tarafindan
karar verilecektir.

Yonetim Kurulu Toplantilari,
Sorumluluklar: Ve Ucreti

Madde 9

Yonetim Kurulu en azindan 3
(t¢) ayda bir defa toplanacak ve
gerekli oldugunda Bagkanin ¢agrisi
izerine herhangi bir zamanda
toplanti  yapacaktir.  Yonetim
Kurulu Uyeleri Bagkandan bir
toplanti ¢agrist yapmasini talep
edebilirler.  Yonetim  Kurulu
toplantilar1  Tiurkiye Cumhuriyeti
iginde sahsen yapilacaktir.
Toplantiya davet, toplanti igin
belirlenen tarihten en az 10 (on)
glin once yazili gekilde olacaktir.
Ele alinacak konu 6yle gerektiriyor
ise Yonetim Kurulu toplantist, iyi
niyetle hareket ederek en az 10 (on)
glin 6nce bildirim yapilmaksizin
duizenlenebilir. Bu takdirde tiyelere
hazirlanmak ve toplantida
bulunmak igin yeterli zaman
verilecektir.  Yonetim  Kurulu
toplantisinda herhangi bir tiyenin
hazir bulunmasi bu tyenin bildirim
gerekliliginden feragat ettiginin
delili olacaktir.

Uyelerden  higbiri  toplantt
yapilmast isteminde bulunmadigi
taktirde, Yonetim Kurulu kararlar,
Kurul tyelerinden birinin belirli bir
konuda yaptigi, karar geklinde
yazilmig  Onerisine  uyelerin
tamaminin yazili onayi alinmak
suretiyle de verilebilir. Ay
6nerinin tim Yoénetim Kurulu
Uyelerine yapilmis olmasi bu yolla
alinacak kararin gegerlilik sartidir.
Onaylarin aym kagitta bulunmasi
sart  degildir, ancak  onay
imzalarinin bulundugu kagitlarin
timiiniin

Yonetim Kurulu karar defterine
yapistirilmasi veya kabul edenlerin
imzalarini  igeren bir Karara
donugturilip karar  defterine
gegilmesi kararin gegerliligi igin
gereklidir. Kararlarin gegerliligi
yazilip imza edilmig olmalarina
baglidir.

Bagkan her Yonetim Kurulu
toplantisindan en ge¢ 10 (on) giin
once gereken herhangi bir ilgili
evrak dahil uygun arka plan
bilgileri ile beraber, teklif edilen
kararlarin listelendigi yazilt bir
gtindemi her tiyeye yollayacaktir.

Yonetim Kurulu toplantilarinda
Turkge ve Ingilizee kullamlacak ve
B Simfi Hissedar(lar) toplantilara
bir Yeminli Terciiman ile katilma
hakkina sahip olacaktir. Yonetim
Kurulu  toplantilarinin ~ resmi
tutanaklan ve kararlart hem Tiirkge
hem Ingilizce yazilacaktir. Yeminli
Terctiman, yazilacak olan Yonetim
Kurulu tutanaklar1 ve kararlarinin
Ingilizce terciimelerini
hazirlayacak ve tuyeler tarafindan
tutanaklarin imza edilmesinden
gnce bu terctimelerin dogrulugunu
yazili olarak tasdik edecektir.
Terctime(ler) ile ilgili bir ihtilaf
olmast halinde Tirk¢e metin
dikkate alinacaktir.

Yonetim Kurulunun toplanmasi
igin 4 (dért) dyenin hazir
bulunmasi  gerekir.  Yonetim

Kurulunun butiin kararlari, igbu
Esas Sozlegmenin 18. Maddesinde
belirtilen Ayrilmig Konular harig
toplantida hazir bulunan tyelerin
basit ¢ogunlugu ile alinacaktir.
Ayrilmig Konular hakkinda karar
almak icin  Yoénetim Kurulu
toplantisinda hazir bulunan bir B
Simifi Uyenin kabul oyu gerekir.

Denetciler

Madde 11

Genel Kurul tarafindan gerekli
goriilmesi halinde, yasal mevzuata
uygun bir gekilde Denet¢i atanmasi
yapilabilecektir. Denetci atamasina
karar verilmesi halinde, s6z konusu
atama A Simfi Hissedarlar ve B
Sinifi Hissedarin miigtereken tayin
edecekleri bir denetginin atanmasi
seklinde olacaktir.

Denetcilerin Gorevleri

Madde 12

Atanan denetgiler Turk Ticaret
Kanunu ve ilgili mevzuata uygun
olarak goérev yapacaklardir.

Toplantida Bakanhk
Temsilcisi Bulunmasi Ve
Toplant1 Yeri

Madde 14

Genel kurul, Sirketin merkez
adresinde veya yonetim
merkezinin  bulundugu  gehrin

elverigli bir yerinde toplanir. Genel
kurul toplantilarinda ilgili Bakanlik
temsilcilerinin katilimi baklanda
Turk Ticaret Kanunu’nun 407.
maddesinin tglinci fikras1 ve sair

yasal mevzuat hiukumleri
uygulanir.

Vekil Tayini

Madde 15

Pay  sahibi  genel  kurul

toplantilarina kendisi katilabilecegi
gibi pay sahibi olan veya olmayan
bir temsilci de yollayabilir. S6z
konusu temsil i¢in Turk Ticaret
Kanunu ve yasal mevzuat
hiikiimleri uyarinca vekéletname
diizenlenir.

ilanlar
Madde 16

Sirkete ait ilanlar, Turk Ticaret
Kanunu’nun  35. maddesinin
dordunct fikrast hukmine gore
yapilir. Genel kurulun toplantiya
cagirilmasina ait ilanlar Turk
Ticaret Kanununun 414. maddesi
hikmii geregince ilan ve toplanti
gtinleri hari¢ olmak tizere en az iki
hafta 6nce yapilmasi zorunludur.

Hesap Donemi
Madde 22

Sirket hesap yili Ocak ayimn
birinei gintinden baglar ve Aralik
aymin sonuncu gunii sona erer.
Fakat birinci hesap yili Sirketin
kesin olarak kuruldugu tarihten
itibaren baglar ve o senenin aralik
ayinin sonuncu giini sona erer.

Yedek Akce

Madde 24

Adi  yedek  akge  girket
sermayesinin  %20’sini  bulana
kadar aynlir. Turk Ticaret

Kanunu’nun ilgili hukiumleri sakl
olup yedek akce ayrilmasinin
sermayenin  %20°sini  agtiktan
sonra da devam olunabilecedi gibi
kanunun ilgili maddelerine gore
genel kurul karari ile kanun ve esas

mukavelede gosterilenden bagka
fevkalade yedek akgeler
ayrilmasina baglanabilir. Yedek
akeeler ve Tiurk Ticaret Kanunu ile
ana sozleyme hiikumlerine gore
ayrilmasi gereken tutarlar safi
kardan dugilmedik¢e ortaklara
temettii dagitilamaz. Kanun ve esas
mukavelede gosterilen yedek akce
hadleri artirilabilir.

10-28481 sayili  Anonim
Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslan ile
Bu Toplantilarda  Bulunacak
Gumrik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik’in Gegici 2. maddesi
uyarinca Yonetim Kurulu’nca
hazirlanan Genel Kurulun Caligma
Esas ve Usulleri Hakkindaki I¢
Yonerge miizakere edilerek onaya
sunuldu. I¢ Yonerge asagidaki
sekilde, oy birligiyle kabul edildi,
I¢ Yonerge nin tescil ve ilam igin
Yonetim Kurulu yetkilendirildi.

Arzum Elektrikli Ev Aletleri

Sanayi Ve Ticaret Anonim
Sirketi Genel Kurulunun
Calisma Esas Ve Usulleri
Hakkinda I¢c Yonerge

Birinci Boliim

Amag, Kapsam, Dayanak Ve
Tanimlar

Amac Ve Kapsam

Madde 1

(1) Bu i¢ yénergenin amact;
Arzum Elektrikli Ev  Aletleri
Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi
genel kurulunun caligma esas ve
usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat
ve esas sozlesme hikiumleri
cercevesinde belirlenmesidir. Bu I¢
Yonerge, Arzum Elektrikli Ev
Aletleri Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi’nin  tim  olagan ve
olagantsti genel kurul
toplantilarini kapsar.

Dayanak
Madde 2

(1) Bu I¢ Yonerge, Anonim
Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarimin Usul ve Esaslari Ile
Bu Toplantilarda  Bulunacak
Gumrik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
hiikiimlerine uygun olarak yonetim
kurulunca hazirlanmigtir.

Tanmmlar
Madde 3

(1) Bu I¢ Yonergede gegen;

a) Birlesim:Genel kurulun bir
gtinltik toplantisini,

b) Kanun:13.01.2011 tarihli ve

6102  sayih  Turk  Ticaret
Kanununu,
¢)Oturum:Her birlegimin

dinlenme, yemek arasi ve benzeri
nedenlerle kesilen bolimlerinden
her birini,

¢) Toplanti:Olagan ve
olagantsti genel kurul
toplantilarini,

d) Toplanti bagkanligi:Kanunun
419 uncu maddesinin birinci
fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiyt y&netmek
izere segilen toplanti bagkanindan,
gereginde genel kurulca secilen
toplanti bagkan yardimecisindan,
toplanti  bagkaninca belirlenen
tutanak yazmanindan ve toplanti
bagkaninin gerekli gormesi halinde
oy toplama memurundan olugan
kurulu, ifade eder.

(Devami 323 . Sayfada)



27 MART 2013 SAYT : 8287

TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI

SAYFA : 323

(Bagtarati 322. Sayfada)

Ikinci Bolim

Genel Kurulun Cahsma Usul
Ve Esaslan

Uyulacak Hiikiimler
Madde 4

(1) Toplanti, Kanunun, ilgili
mevzuatin ve esas soézlegmenin
genel kurula iligkin htkumlerine
uygun olarak yapilir.

Toplant1  Yerine
Hazirhiklar

Madde 5

Giris Ve

(1) Toplanti yerine, yonetim
kurulu tarafindan diizenlenen hazir
bulunanlar listesine kayitli pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri,
yonetim kurulu tyeleri, var ise
denetgi, gorevlendirilmis ise
Bakanlik temsilcisi ve toplanti
bagkanligina  segilecek  veya
gorevlendirilecek kigiler ile gerekli

gorilirse  yeminli  terciiman
girebilir.
(2) Toplanti yerine girigte,

gercek kigi pay sahipleri ile (varsa)
Kanunun 1527 nei maddesi
uyarinca kurulan elektronik genel
kurul sisteminden tayin edilen
temsilcilerin kimlik gostermeleri,
gergek kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile
birlikte Igimliklerini gostermeleri,
tizel kigi pay sahiplerinin
temsilcilerinin de yetki belgelerini
ibraz etmeleri ve bu suretle hazir
bulunanlar listesinde kendileri igin
gosterilmig yerleri imzalamalari
sarttir.  S6z  konusu  kontrol
iglemleri, yonetim kurulunca veya
yonetim kurulunca gorevlendirilen
bir veya birden fazla yonetim
kurulu uyesince yahut yonetim
kurulunca gorevlendirilen kigi veya
kisiler tarafindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak
sekilde toplanti yerinin
hazirlanmasina, toplanti sirasinda
ihtivag duyulacak kirtasiyenin,
dokumanlarin, arag ve gereglerin
toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina iligkin gérevler
yonetim kurulunca yerine getirilir.

Toplantinin Acilmasi

Madde 6

(1) Toplanti girket merkez
adresinde veya yonetim
merkezinin  bulundugu sehrin
elverigli bir yerinde yapilir,

6nceden ilan edilmis zamanda
(Kanunun 416 nc1 maddesinde
belirtilen cagrisiz toplanti
hikimleri saklidir) yonetim kurulu
bagkani ya da bagkan yardimcisi
veya yonetim kurulu tyelerinden
birisi tarafindan, Esas Sézlesmede
ongorilen nisap ile ilgili hitkkimler
sakli kalmak tizere Kanunun ilgili
maddelerinde ongoriilen toplanti
ve karar nisaplarin saglandiginin
bir tutanakla tespiti tizerine agilir.

Toplant1
Olusturulmasi
Madde 7

Baskanlhginin

(1) Genel Kurul toplantilarina
Yénetim Kurulu bagkam bagkanlik
eder. Mazereti halinde yerine
vekili, onun da bulunmamasi
halinde Genel Kurulca segilen bir
ortak bagkanlik eder.

(2) Bagkan tarafindan gerek
goriilmesi halinde en az bir tutanak
yazmani ve gerekli gortiltirse yeteri

kadar oy toplama memuru
gorevlendirilir.
3) Yeminli terctimanin

toplantiya katildigi hallerde, genel
kurul tutanaklarinin  Ingilizce
tercimelerini hazirlayacak ve bu
tercimelerin dogrulugunu yazili
olarak tasdik edecektir.

(4) Toplantt bagkanligi, toplanti
tutanagini ve bu tutanaga dayanak
olugturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(5) Toplanti bagkani genel kurul
toplantisini yonetirken Kanuna,
esas sozlesmeye ve bu I¢ Yonerge
hiikimlerine uygun hareket eder.

Toplant1 Baskanhiginin Gorev
Ve Yetkileri
Madde 8

(1) Toplant1 bagkanlig1, bagkanin
yonetiminde agagida belirtilen
gorevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen
adreste yapilip yapilmadigim ve
esas sozlesmede Dbelirtilmigse
toplantt yerinin buna uygun olup
olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas
sozlesmede ve Kanun’da ve sair
yasal mevzuatta gosterilen gekilde,
cagrilip cagrilmadigini incelemek
ve bu durumu toplanti tutanagina
gegirmek.

¢) Toplanti yerine girig yetkisi
olmayanlarin, toplantiya girip
girmediklerini ve toplantt yerine
girigle ilgili olarak bu I¢
Yonergenin 5 inci maddesinin

ikinei fikrasinda hukim altina
alinan gorevlerin yonetim
kurulunca yerine getirilip

getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416
nci maddesi uyarinca c¢agrisiz
toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin
timuntn hazir bulunup
bulunmadigini, toplanttmin bu
sekilde yapilmasina itiraz olup
olmadigini ve nisabin toplanti
sonuna kadar korunup
korunmadigim incelemek.

d) Degisiklige gidilmig ise
degigiklikleri de igeren esas
sozlegsmenin, pay  defterinin,
yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetgi raporlarinin,

finansal tablolarin, gindemin,
gindemde esas sozlegme
degisikligi varsa yonetim

kurulunca hazirlanmig degigiklik
tasarisinin, esas sozlesme
degigikligi Gumrik ve Ticaret
Bakanliginin iznine tabi olmasi
durumunda ise Bakanliktan alinan
izin yazist ve eki degigiklik
tasaristmin,  yoénetim  kurulu
tarafindan  dizenlenmig hazir
bulunanlar listesinin, genel kurul
erteleme  izerine  toplantiya
cagrilmigsa bir onceki toplantiya
iligkin erteleme tutanaginin ve
toplantiya iligkin diger gerekli
belgelerin eksiksiz bir bigimde
toplanti yerinde bulunup
bulunmadigim tespit etmek ve bu
durumu  toplantt  tutanaginda
belirtmek.

¢) Hazir bulunanlar listesini
imzalamak suretiyle asaleten veya
temsilen genel kurula katilanlarin
kimlik kontrolinti itiraz veya
lizum Uzerine yapmak ve temsil
belgelerinin  dogrulugunu kontrol
etmek.

f) Murahhas tiyeler ile en az bir
yonetim kurulu dyesinin  ve
denetime tabi sirketlerde

denetcinin toplantida hazir olup
olmadigini tespit etmek ve bu

durumu  toplantt  tutanaginda
belirtmek.

g) Gundem cergevesinde genel
kurul galigmalarim  yonetmek,
Kanunda  belirtilen istisnalar
haricinde glindem digina
c¢ikilmasint  onlemek, toplanti

duzenini saglamak, bunun igin
gerekli tedbirleri almak.

§) Birlesimleri ve oturumlari
agmak, kapatmak ve toplantiyi
kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara
iligkin karar, tasan, tutanak, rapor,
gneri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve

bunlarla ilgili konugmak
isteyenlere soz vermek.
1) Genel kurulca verilecek

kararlara iligkin oylama yaptirmak
ve sonuglarint bildirmek.

1) Toplanti i¢in asgari nisabin
toplantinin baginda, devaminda ve
sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve
esas  sozlegsmede  ongorilen
nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigini gozetmek.

7) Kanunun 428 inci maddesinde
belirtilen temsilciler tarafindan
yapilan bildirimleri genel kurula
agiklamak.

k) Kanunun 436 nci maddesi
uyarinca, oy hakkindan yoksun
olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy  kullanmalarinm
onlemek, oy hakkina ve imtiyazli
oy kullanimina Kanun ve esas
s6zlegsme uyarinca getirilen her
turlt sinirlamay1 gézetmek.

1) Sermayenin onda birine sahip
pay sahiplerinin istemi Uzerine
finansal tablolarin mitizakeresi ve
buna bagli konularin
gorugilmesini, genel kurulun bu
konuda karar almasina gerek
olmaksizin bir ay sonra yapilacak
toplantida  gorigtilmek  tzere
ertelemek.

m) Genel kurul ¢aligmalarina ait
tutanaklarin diizenlenmesini
saglamak, itirazlart  tutanaga
gegirmek, karar ve tutanaklari
imzalamak, toplantida alinan
kararlara iligkin lehte ve aleyhte
kullanilan oylart higbir tereddiide
yer vermeyecek sgekilde toplanti
tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, yonetim
kurulu yillik faaliyet raporunu,
denetime tabi girketlerde denetei
raporlarini, finansal tablolart, hazir
bulunanlar listesini, giindemi,
Onergeleri, varsa segimlerin oy
kagitlarin1 ve tutanaklarini ve
toplantiyla ilgili tim belgeleri
toplanti bitiminde bir tutanakla
hazir bulunan yoénetim kurulu
iyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin Goriisiilmesine
Gegilmeden Once Yapilacak
Islemler

Madde 9

(1) Toplanti bagkani, genel
kurula toplanti gindemini okur
veya okutur. Bagkan tarafindan
glindem maddelerinin goriigtilme
sirasina  iligkin - bir  degigiklik
gnerisi olup olmadig: sorulur, eger
bir oneri varsa bu durum genel
kurulun onayina sunulur.
Toplantida hazir bulunan oylarin
¢ogunlugunun karariyla gindem
maddelerinin  goriigiilme  sirasi
degistirilebilir.

Giindem Ve Giindem
Maddelerinin Goriisiilmesi
Madde 10

(1) Olagan genel kurul
giindeminde asagidaki hususlarin
yer almast zorunludur:

a) Acilig ve toplanti
bagkanliginin olugturulmast.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetime tabi
sirketlerde denet¢i raporlarimin ve
finansal tablolarin gorigtilmesi.

¢) Yonetim kurulu tyeleri ile
varsa denetgilerin ibralari.

¢) Stiresi dolan yoénetim kurulu
uyeleri ile denetime tabi girketlerde
denetginin segimi.

d) Yoénetim kurulu tiyelerinin
ucretleri ile huzur hakki, ikramiye
ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi.

e) Kann kullanim geklinin,
dagitimimin  ve kazang paylan
oranlarimn belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlesme
degisikliklerinin gorugtilmesi.

g) Gerekli gortlen diger konular.

(2) Olaganisti genel kurul
toplantisinin  glindemini, toplanti
yapilmasini  gerektiren sebepler
olugturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar
diginda, toplanti giindeminde yer
almayan konular goriigtilemez ve
karara baglanamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir
bulunmasi  halinde, giindeme
oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi
uyarinca, herhangi bir pay
sahibinin 6zel denetim talebi,
giindemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulca karara
baglanir.

c¢)Yonetim kurulu dyelerinin
gorevden alinmalari ve yenilerinin
se¢imi hususlari, yi1l sonu finansal
tablolarin miizakeresi maddesiyle
ilgili sayilir ve giindemde konuya

iligkin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin
istem halinde dogrudan

gorugtlerek karar verilir.

¢) Gindemde madde bulunmasa
bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik
yikumiintn ihlali, birgok girkette
uyelik sebebiyle gorevin ifasinda
glglik, gegimsizlik, ntifuzun
kotuye kullanilmasi gibi hakli
sebeplerin varligt halinde, yonetim
kurulu  dyelerinin  gorevden
alinmasi ve yerine yenilerinin
segilmesi hususlart genel kurulda
hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla
gtindeme alinir.

(4) Genel kurulda miuzakere
edilerek karara baglanmig giindem
maddesi, hazir bulunanlarin oy

birligi ile karar verilmedikce
yeniden gorugultp karara
baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda

veya herhangi bir sebeple
Bakanlikga, sirket genel kurulunda
goriigtilmesi  istenen  konular
giindeme konulur.

(6) Gundem, genel kurulu
toplantiya  ¢agiran tarafindan
belirlenir.

Toplantida S6z Alma
Madde 11

(1) Gorugtulmekte olan giindem
maddesi izerinde s6z almak
isteyen pay sahipleri veya diger
ilgililer durumu toplanti
bagkanligina bildirirler. Bagkanlik
s6z alacak kigileri genel kurula

agiklar ve bagvuru sirasina gore bu
kigilere s6z hakki verir. Kendisine
s6z sirast gelen kigi, toplantt
yerinde bulunmuyor ise $6z
hakkini kaybeder. Konugmalar,
bunun i¢in ayrilan yerden, genel
kurula hitaben yapilir. Konugma
siiresinin stmrlandirilmas: halinde,
sirast gelip konugmasini yapan bir
kisi, konugma siiresi doldugu
zaman, ancak kendinden sonra
konugacak ilk kigi konugma
hakkini verdigi takdirde
konugmasini, o kisinin konugma
siiresi icinde tamamlamak
kosuluyla strdirebilir. Diger bir
bicimde konugma stiresi
uzatilamaz.

) Toplanti
goriigiilen  konular
aciklamada bulunmak isteyen
yonetim  kurulu  dyeleri ile
denetgiye siraya bakilmaksizin s6z
verilebilir.

(3) Konugmalarin  stresi,
bagkanin veya pay sahiplerinin
dnerisi uzerine, glindemin
yogunlugu, gérigilmesi gerekli
konularin ¢oklugu, énemi ve soz
almak isteyenlerin sayisina gore
genel kurulca kararlagtirilir. Bu
gibi durumlarda, genel kurul, 6nce
konugma siiresinin sinirlanmasinin
gerekip gerekmeyecegini ve sonra
da siirenin ne olacagi konularinda,
ayri ayri oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin gorig ve
6nerilerini  iletmelerine iligkin
olarak anilan madde ve alt
dtizenlemelerde belirlenmig usul ve
esaslar uygulanir.

bagkaninca,
hakkinda

Oylama Ve Oy Kullanma
Usulii

Madde 12

(1) Oylamaya baglamadan &nce,
toplantt bagkani, oylanacak konuyu
genel kurula agiklar. Bir karar
taslaginin oylamasi yapilacak ise,

bu  yazili  olarak  saptanip
okunduktan sonra, oylamaya
gegilir.  Oylamaya  gegilecegi

agiklandiktan sonra, ancak usul
hakkinda sz istenebilir. Bu sirada,
talep etmesine ragmen kendisine
s6z verilmemis pay sahibi varsa,

hatirlatmasi ve Bagkanca
dogrulanmast kosuluyla konugma
hakkini  kullanir.  Oylamaya

gecildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida  gorusilen
konulara iligkin oylar, kaldirmak
suretiyle kullanilir. Ancak hazir
bulunan ortaklarin temsil ettikleri
hisselerin onda Dbirine sahip
bulunanlarin istegi tzerine gizli
oya bagvurulur. Bu oylar toplanti
bagkanliginca sayilir.
Gerektiginde,  bagkanlik, oy
sayiminda yardimer olmak tzere
yeter sayida kigiyi
gorevlendirebilir. El
kaldirmayanlar, “ret” oyu vermis
sayilir ve bu oylar degerlendirmede
ilgili kararin aleyhinde verilmig
kabul edilir.

(3) Esas sozlesmenin 18,
Maddesinde belirtilen Ayrilmig
Konular Hakkinda ilgili Kanun
gergevesinde genel kurul
seviyesinde alinacak kararlar i¢in B
Sinifi Hissedar ve onun vekillerinin
kabul oylan gerekir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
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ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin oy
kullanmalarina iligkin olarak anilan
madde ve alt duzenlemelerde

belirlenmig usul ve esaslar
uygulanir.

Toplant1 Tutanaginin
Diizenlenmesi

Madde 13

(1) Toplanti bagkaninca, pay
sahiplerini veya temsilcilerini,
bunlarin sahip olduklar1 paylar,
gruplari, sayilart  ve itibari
degerlerini gosteren hazir
bulunanlar listesi imzalanir, genel
kurulda sorulan sorularin ve verilen
cevaplarin ¢zet olarak, alinan
kararlarin ve her bir karar igin
kullanilan olumlu ve olumsuz
oylarin sayilarinin tutanakta agik
bir gekilde gosterilmesi ile
tutanagin =~ Kanun ve  ilgili
mevzuatta belirtilen esaslara uygun
olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanag: toplanti
yerinde ve toplanti sirasinda
daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli sekilde miirekkepli kalem
kullanmilmak suretiyle el yazisiyla
duizenlenir. Tutanagin bilgisayarda
yazilabilmesi i¢in toplanti yerinde
giktilarin ~ alinmasina  imkén
saglayacak bir yazicinin olmasi
sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha
halinde dtizenlenir ve tutanagin her
sayfast, toplanti bagkanligi ile
katilmig olmasi halinde Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanur.

(4) Tutanakta;girketin ticaret
unvani, toplanti tarihi ve yeri,
sirketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve temsilen olmak iizere
temsil edilen toplam pay adedi,
katilmigsa Bakanlik temsilcisinin
adi ve soyadi ile gorevlendirme
yazisinin tarih ve sayisi, toplanti
ilanli yapiliyorsa davetin ne surette
yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara
ilisgkin oy miktarlari, higbir
tereddiitte yer vermeyecek sekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta
belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara
olumsuz oy veren ve bu
mubhalefetini tutanaga gecirtmek
isteyenlerin  adi, soyadi ve

muhalefet gerekgeleri tutanaga
yazilir.
(7) Muhalefet gerekgesinin

yazili olarak verilmesi halinde, bu
yazi tutanaga ecklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya
temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve
mubhalefet yazisinin ekte oldugu
belirtilir.  Tutanaga  eklenen
mubhalefet yazisi toplanti
bagkanligi ve katilmigsa Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanur.

Toplanti Sonunda Yapilacak
Islemler
Madde 14

(1) Toplantt bagkani, toplanti
sonunda tutanaginin bir niishasini
ve genel kurulla ilgili diger tum
evraki toplantida hazir bulunan
yonetim kurulu tyelerinden birine
teslim eder. Taraflar arasinda
duizenlenecek ayn bir tutanakla bu
durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti
tarihinden itibaren en ge¢ on beg

glin igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmig bir suretini ticaret sicili
mudurligiine vermek ve bu
tutanakta yer alan tescil ve ilana
tabi hususlant tescil ve ilan
ettirmekle yukumludiir.

(3) Tutanak, internet sitesi
acmakla yukumli olan sirketlerce
genel kurul tarihinden itibaren en
geg beg giin igerisinde internet
sitesine de konulur.

(4) Toplant1 bagkani ayrica, hazir
bulunanlar listesinin, giindemin ve
genel kurul toplanti tutanaginin bir
ntshasini katilmig olmasi halinde
Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya Elektronik
Ortamda Katilma

Madde 15

(1) Genel kurul toplantisina
Kanunun 1527 nci  maddesi
uyarinca  elektronik  ortamda
katilma imkani tamindigi durumda
yonetim kurulunca ve toplanti
bagkanliginca yerine getirilecek
islemler Kanunun 1527 nci
maddesi ve ilgili mevzuat dikkate
alinarak ifa edilir.

Uciincii Boliim

Cesitli Hiikiimler Bakanhk
Temsilcisinin Katilimi Ve Genel
Kurul Toplantisma iliskin
Belgeler

Madde 16

(1) Bakanlik  temsilcisinin
katilimi zorunlu olan toplantilar
i¢in temsilcinin istenmesine ve bu
temsilcinin gorev ve yetkilerine
iligkin Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul  ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gumrik ve Ticaret
Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hiiktimleri saklidir.

(2)Genel kurula katilabilecekler
ve hazir bulunanlar listesinin
hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile
toplanti tutanagimin
duzenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yonetmelik hiikiimlerine
uyulmast zorunludur.

I¢ Yonergede Ongoriilmemis
Durumlar
Madde 17

(1) Toplantilarda, bu Ig
Yonergede ongorilmemis  bir
durumla kargilagilmas: halinde
genel kurulca verilecek karar
dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yonergenin Kabulii Ve
Degisiklikler

Madde 18

(1) Bu I¢ Yonerge, Arzum
Elektrikli Ev Aletleri Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi genel
kurulunun onayi ile yonetim kurulu
tarafindan yurtrluge konulur, tescil
ve ilan edilir. I¢ Yonergede
yapilacak degigiklikler de aym
usule tabidir.

I¢ Yonergenin Yiiriirligii
Madde 19

(1) Bu I¢ Yonerge, Arzum
Elektrikli Ev Aletleri Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketinin 19 Mart
2013  tarthli  genel  kurul
toplantisinda kabul edilmig olup,
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
ilani tarihinde yurtirltige girer.

11-Toplantida hazir bulunan ve
s6zlu olarak aday oldugunu beyan
eden T.C. Vatandagt Dr. Orhan
Birman I3 Merkezi Barbaros
Bulvart  No. 149 Kat:12
Balmumcu-Begiktag/Istanbul
adresinde mukim Saban
Erdikler’in  bir yil stre ile
denetgilige secilmesine oy birligi
ile karar verildi.

12-Yo6netim Kurulu tiyelerine ve
denetgiye ticret verilmemesine oy
birligi ile karar verildi.

13-Yonetim Kurulu tyeleri ve
miidarlere TTK min 395. ve 396.
maddeleri geregince izin
verilmesine oy birligi ile karar
verildi.

14-Dilek ve temenniler
bolimunde s6z alan olmadi.

Toplantida alinan kararlara bir
itiraz olup olmadig1 soruldu. Itiraz
olmadigi goruldia.  Giindemde
gorigtlecek bagka konu olmadigi
ve yeni bir teklifte de
bulunulmadigi igin toplantiya son
verilerek igbu tutanak imzalandi.

Bakanlik Temsilcisi
Nevim Caltekin imza
Toplanti Bagkani

Talip Murat Kolbagi imza
Oy Toplama Memuru
Serdar Karakug imza
Toplantt Yazmani

Ersin Esenlegme imza

(5/A)(25/160072)

istanbul Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil Numaras1: 586363

Ticaret iinvani:
CUHADAROGLU YAPI
TAAHHUT SANAYI VE
TiCARET ANONIM SiRKETI

Ticari Merkezi:Istanbul
Beylikduzi Yakuplu Mah.
Hiirriyet Bulvari N.8

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve unvam yukarida yazili bulunan
Sirketin 19.03.2013 tarihli olagan
genel  kurul  kararimn, ¢
Yonergenin tescil ve ilani istenmig
olmakla, 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
ve midurligimizdeki vesikalara
dayanilarak 21.03.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Cuhadaroglu Yapr Taahhiit
San. Ve Tic. A.S. 2012 Yih
Olagan Genel Kurul Toplanti
Tutanag

Cuhadaroglu Yapi Taahhiit San.
ve Tic. A.$’nin 2012 yilina ait
olagan genel kurul toplantisi
19.03.2013 tarihinde, saat
13:30°da, sirket merkezi olan
Yakuplu  Mabhallesi  Hiurriyet
Bulvan No:8 Beylikdiizii/Istanbul
adresinde, Istanbul Valiligi Il
Ticaret Miudurligt’ntin 18.03.2013
tarih ve 7501 sayili yazilaryla
gorevlendirilen Sn. Adnan Ates
gozetiminde ve Denet¢i  Sn.
Nermin Sarthan’in istiraki ile
yapilmugtir.

T.T.K. 416. maddesine gore
yapilmak istenen toplantida,

Pay defleri ve Hazir bulunanlar
listesinin tetkikinden, sirketin
toplam 10.096.000.-TL (On milyon
doksanaltibinTL)’lik sermayesine

tekabiil
hisseden

eden 10.096.000 adet

10.096.000.-TL  (On
milyon doksanaltibinTL) ik
sermayesine tekabul eden
10.096.000 adet hissenin asaleten,
toplantida temsil edildiginin ve
boylece gerek kanun gerekse ana
sozlesmede  ongorilen  asgari
toplanti nisabinin mevcut
oldugunun anlagilmasi Uzerine
toplanti  Ahmet Cuhadaroglu
tarafindan acilarak giindemin
gorugtilmesine gegilmigtir.

1. Divan Bagkanligi’na Ahmet
Cuhadaroglu, Oy Toplayiciligina

Halil Nejat Cuhadaroglu ve
Katiplige  Fatma  Bilecen’in
sec¢ilmelerine,  Genel  Kurul

Tutanaklarinin imzalanmasi igin
Divan Heyetine yetki verilmesine
oy birligi ile karar verildi.

2. 2012 yili Yoénetim Kurulu
Yillik faaliyet raporu ile denetci
raporu okundu, miizakere edildi ve
onaylandi.

3. Hazirlanan i¢ yonerge genel
kurula sunuldu, miizakere edildi ve
onaylandi. Tescil ve ilami igin
yonetime yetki verildi ve tutanaga
eklendi.

4. 2012 yili Bilango ve Gelir
Tablosu hesaplari okundu ve
miizakere  edildi.  Miizakere
sonucunda 2012 yili Bilango ve
Gelir Tablosu hesaplari oybirligi
ile kabul edilmis olup, yonetim
kurulu tyeleri ve denetgi ayrt ayn

oylanarak oybirligi ile ibra
edildiler.

5. Kar-zarar hesaplann konusu
muzakereye  acildi.  Yapilan

miizakere sonucunda 2009-2010-
2011 willarina ait girket karindan
vergi ve yasal yukumlulikler ile
2006-2007-2008-2009-2010-2011
ile 2012 yili zarar kargilandiktan
sonra kalan kardan kanun ve ana
sozlegme geregi ayrilmasi gereken
miktarlar  ayrildiktan  sonraki
tutarin tamaminn ortaklara Nisan
ay1 sonuna kadar dagitilmasina oy
birligi ile karar verildi.

6. 30.03.2011 tarithinde yapilan
Olagan Genel Kurul’da 3 (ig)
yilligina segilen Yoénetim kurulu

dyelerinin  gorevlerine devam
etmesine, Yonetim Kurulu
dyelerine tcret Gdenmemesine

oybirligi ile karar verildi.

7. Dilekler goruguldi. Genel
Kurul evrak teslim tutanagi
Yoénetim Kurulu Bagkani’na teslim
edildi. Gundemde bagka bir konu
olmadigi i¢in toplanti kapatildi.

I3 bu tutanak mahallinde
imzalandi. 19.03.2013

Gumrik Ve Ticaret Bakanligi
Komiseri

Adnan Ates Imza

Divan Bagkam

Ahmet Cuhadaroglu Imza

Oy Toplayici

Halil Nejat Cuhadaroglu Imza

Katip

Fatma Bilecen Imza

Cuhadaroglu Yapi1 Taahbhiit

Sanayii Ve Ticaret Anonim
Sirketi Genel Kurulunun
Calisma Esas Ve Usulleri
Hakkimnda I¢c Yonerge

Birinci Boliim

Amag, Kapsam, Dayanak Ve
Tanimlar Amac¢ Ve Kapsam

Madde 1

(1) Bu 1I¢  Yonergenin
amaci;Cuhadaroglu Yapi Taahhiit
Sanayii ve Ticaret Anonim Sirketi

genel kurulunun caligma esas ve
usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat

ve esas sozlesme hikiumleri
cercevesinde belirlenmesidir. Bu I¢
Yonerge, Cuhadaroglu  Yapi
Taahhtit Sanayii ve Ticaret

Anonim Sirketinin tim olagan ve
olagantsti genel kurul
toplantilarini kapsar.

Dayanak
Madde 2

(1) Bu I¢ Yonerge, Anonim
Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarimin Usul ve Esaslari Ile
Bu Toplantilarda  Bulunacak
Gumrik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
hiikiimlerine uygun olarak yonetim
kurulunca hazirlanmigtir.

Tanimlar

Madde 3

(1) Bu I¢ Yonergede gegen;

a) Birlesim:Genel kurulun bir
gtinltik toplantisini,

b) Kanun:13.01.2011 tarihli ve

6102  sayih  Turk  Ticaret
Kanununu,
¢)Oturum:Her birlegimin

dinlenme, yemek arasi ve benzeri
nedenlerle kesilen bolimlerinden
her birini,

¢) Toplanti:Olagan ve
olagantsti genel kurul
toplantilarini,

d) Toplanti bagkanligi:Kanunun
419 uncu maddesinin birinci
fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiyt y&netmek
izere segilen toplanti bagkanindan,
gereginde genel kurulca secilen
toplanti bagkan yardimecisindan,
toplanti  bagkaninca belirlenen
tutanak yazmanindan ve toplanti
bagkaninin gerekli gormesi halinde
oy toplama memurundan olugan
kurulu, ifade eder.

Ikinci Bolim

Genel Kurulun Calisma Usul
Ve Esaslan

Uyulacak Hiikiimler

Madde 4

(1) Toplanti, Kanunun, ilgili
mevzuatin ve esas sozlesmenin
genel kurula iligkin htukimlerine
uygun olarak yapilir.

Toplant1 Yerine
Hazirhklar

Madde 5

(1) Toplanti yerine, yonetim
kurulu tarafindan diizenlenen hazir
bulunanlar listesine kayitli pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri,
yonetim kurulu tyeleri, var ise
denetgi, gorevlendirilmis  ise
Bakanlik temsileisi, Genel Miidiir,
Genel Miudir Yardimeilar, Mali
ve Idari Isler Miudiira, Mali isler
departmanindan belirlenen kigiler
ve toplanti bagkanligina secilecek
veya gorevlendirilecek kigiler
girebilir.

(2) Toplanti yerine girigte,
gergek kigi pay sahipleri ile
Kanunun 1527 nci  maddesi
uyarinca kurulan elektronik genel
kurul sisteminden tayin edilen
temsilcilerin kimlik gostermeleri,
gergek kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile
birlikte kimliklerini gostermeleri,
tizel kigi pay sahiplerinin
temsilcilerinin de yetki belgelerini
ibraz etmeleri ve bu suretle hazir
bulunanlar listesinde kendileri i¢in

Giris Ve
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