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1.

KURULUS

Sirketimizin 29.04.2021 tarih ve 2021/13 no’lu Yoénetim Kurulu toplantisinda YiurGitme Komitesi
kurulmasina karar verilmigtir.

2.

AMAC

Arzum Elektrikli Ev Aletleri Sanayi ve Ticaret A.S. (“Sirket” veya “Arzum”) ve iginde bulundugu sektordeki
gelismeleri yakindan takip ederek gerektiginde Yonetim Kurulu’'nu bilgilendirmek, Sirketimiz Yonetim
Kurulu’na yardimci olmak, Sirketin ylritmesi ile Yonetim Kurulu arasinda koordinasyonu saglamak,
Yonetim Kurulu’nun karar alma sureglerinin etkinligini artirmak, Sirketin tim menfaat lehtarlari arasindaki
dengeyi koruyarak, yatirim stratejileri gelistirerek Yonetim Kurulu’na 6nerilerde bulunmak tzere Yiritme
Komitesi kurulmustur

3.

4.

KOMITENIN YAPISI VE UYELiK KRITERLERI

Yiritme komitesi Gyeleri Yonetim Kurulu tarafindan segilir.

Yliritme Komitesi, Yonetim Kurulu’nun kendi Uyeleri arasindan ve/veya harigten secilecek
Uyelerden olusur. Komite kendi Giyeleri arasindan bir Baskan ve Baskan Vekili secer.

Genel Midiir komitede gorev almaz ancak gerek duyulan tiim bilgileri ve ¢alismalari komiteye
sunar. Glinluk faaliyetlerin yaratidlmesinde yetki ve sorumluluk Genel Midir’e aittir.

Komitenin gorevlerini yerine getirmesi icin gereken her tirli kaynak ve destek Yonetim Kurulu
tarafindan saglanir. Komite, gerekli gordugi yoneticiyi ve/veya uzman kisileri toplantilarina davet
edebilir ve gorislerini alabilir. Komitenin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli Sirket
tarafindan karsilanir.

Komite Gyelerine, sunmus olduklari hizmetler karsiliginda gérevde bulundugu sireler ve katkilari
dikkate alinarak Yonetim Kurulu’nun takdir edecegi licret 6denir

GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yiriitme Komitesi’nin gorevleri;

VI.

Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanacak énemli hususlar tim Gyelerin onayina sunulmadan
once faaliyetlere etki, finansal boyut, hukuki durum, stratejik énceliklere uyum gibi konularda
gerekli hazirlik, analiz ve degerlendirmelerin tamamlanmis olmasini saglamak,

Genel Kurul veya Yonetim Kurulu Karari’na baglanmis hususlarin belirlenen yénerge ve politikalar
cercevesinde Sirket yonetimine aktarimini ve yayilimini saglamak,

Sirket faaliyetlerinin Yonetim Kurulu kararlarina, yillik is planlarina uygun sekilde yiritilmesine
dair stireglerin yerine oldugunu kontrol etmek,

Sirketin faaliyet gosterdigi sektordeki, ekonomik, sosyal ve siyasal cevredeki gelismeleri takip
ederek etkilerini degerlendirmek, rekabet gliclini artirici stratejileri belirlemek,

Belirlenen stratejiler dogrultusunda, sektor dinamiklerinin izlenerek olusabilecek firsatlari
belirlemek,

Yapilacak i¢ analizlerle sirketin gliclii ve zayif yonlerini, dis analizlerle de firsat ve tehditleri izlemek,

© Arzum Elektrikli Ev Aletleri San ve Tic. A.S.
Bu dokiimanin tiim basili kopyalari gegersizdir. Sayfal/2



YURUTME KOMITESI
aZumy
CALISMA ESASLARI mm OKKA

G.Yi.02-Rev.00-29.04.2021

VII.

VIII.

IX.

Sirketin stratejik hedeflerine ulasabilmesini saglayacak i¢sel ve dissal bliyime imkanlarini
arastirmak,

Sirket is programlarinin olusturulmasi, dis ortamdaki gelismelere goére gerekli revizyonlarin
yapilmasi ve performans olgiti olarak kullanilmasini saglayacak sistemin islerligini gdzetmek,

Faaliyetleri etkileyebilecek 6nemli hukuki gelismeleri ve etkilerini makro dizeyde
degerlendirmektir.

Komite, yukaridaki konularda Yonetim Kurulu’na yazili veya sozli olarak degerlendirmelerini ve
tavsiyelerini bildirir.

5.

VI.

6.

TOPLANTILAR

Komite kendisine verilen gorevin gerektirdigi siklikta ve daha sik toplaniimasi gerekmedikge en az
ayda bir defa toplanir.

Komite Yonetim Kurulu Baskani’'nin gerekli gérdiigt hallerde Sirket/Topluluk faaliyetleri ile ilgili
genel ve 6zel bilgilendirme veya degerlendirme toplantilarina katilir (Planlama Konseyi, Yillik Biitce
ve de 6zel amagli toplantilar gibi)

Komitenin kararlari Yonetim Kurulu’na tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai karar merecii
Yonetim Kurulu’dur.

Komite, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda Yénetim Kurulu’nun bilgilendirilmis olmasini
saglar. Yonetim Kurulu’'na ylratilmekte olan faaliyetler hakkinda bilgi ve gelistirilen 6nerileri
raporlar.

Toplanti ve karar nisabi komite Gye toplam sayisinin salt cogunlugudur.

Komite toplantilarinin fiilen ya da fiilen bir araya gelmeksizin elektronik yontemler vasitasiyla
(elektronik ortamda veya konferans goriismesi ile) yapilmasi mimkindir. Fiili toplantilar sirket
merkezinde veya komite Uyelerinin erisiminin kolay oldugu baska bir yerde yapilabilir. Fiilen bir
araya gelmeksizin elektronik yontemler vasitasiyla yapilan toplantilara iliskin tutanaklar Yiritme
Komitesi Uyeleri tarafindan imzalanir. Ayrica, komite kararlarinin elden dolastirma yoluyla da
alinmasi mimkiin olup, tyelerin timu tarafindan ayni veya farkh kagitlarda imzalanan kararlar
gecerlidir.

YURURLUK

Bu Prosedir Yonetim Kurulu’nun 29/04/2021 tarih ve 2021/13 sayili karari ile onaylanarak ayni tarihte
yurirlige girmis olup, bu politikada yapilacak tim degisiklikler Yonetim Kurulu onayina tabi tutulacaktir.
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